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() назначенttи ответстtsенных должностIlых
лtjц зч1 реализацию задаLl по профLlлакгике

Iiорруп ц1,1 о Н н ых I l ра BoHtlpyme1-1 1,1 й в OГKOY
(Школа-ин,гернат для обучающихся с

Liар)rшеl lия ]vl14 зреl{ия))

в ?"023-2024 учебноп,t гол5,

На осгtовании cTaTblt 2В кКоп,tпет,егtция, права, обязагtltости l,t 0тветственность

образовательIIой организацииil (lедеральt{ого закона от 29 декабря 2012г" j\Ъ 27з-ФЗ (об

iэбразовании в Россl.riiской Федерации), в целях обеспечения в огltоу кшкола-интернат

для обrчаrошlllхся с ttарушенияN,Iи зрения>> в202з-2а24 учебгIолl гоl(),. реалIIзацIll,] полоrкений

Федераlьного Закона от 25.12.2008 N927З-ФЗ кО проr,иводеГrствлrr,t Kol]l]),пlll,t1,1). прI4нцигIов

ttрtlтt.lволейс].t]1,Iя liоррупltl]la. llравовых l.t оргаЕtизацLlонных основ преjIупре)lijlеt,I11я коррупции t,l

борьбы с ней, ]чlрlнtlNlllзацl,lи и л1,1квI,1дации последствtrй коррупционных правогIарушенлtй в

огкоУ (Школа-tlнтергIат для об),чающихся с нарушеI,tияN,I и зреIlия)

ГlРИКАЗЫВАЮ:

ltеttсе,пь l1.1,.. Зi;l\teсl't,l l'e.I]rl .tt{peктоptl по воспlt,t,ttт,ельtlоЙ работе, назначи,гь

о.I.ве,l,с.гl]еllllыN,I .il1.1LlO\,1 в OI'KOY (ШI(О,lа-ИLll'еРlIа,l .il.rlrt об\ tli.ltUmllxcrl с нilр),t]]е1,1иЯ\,lи

з[]енllя)). за l]еа.rlllзац1,1lо зt'lдаtI Il0 lIрофилilкт1,1Iiе корр),г]tl1,1tlllIIых и иных

,iрuuо"ору,1цений в paNll(ax Програмп,tы проd]илакт!lки l(орруп1-1ионIlьlх l]равонарушеFIиЙ

в OI'KOy кШкоJlа*интернат для обучающихся с наруlljениrl\,Iи зренt,tя) в 2023 - 2024

},чебноN,l голу,

Утверди,гь следующие обязанности дол)ltностного л1,1ца" о,гве,Iственного за

проd)илактl{tt),, l(орругlциоtlных и иных нарушенийi в оГКоУ (шко"па-интерIlат для

обучillощихся с Hltp} шеFl1,1ями зрения) :

2" l" Разработка и t]llедрен1.1е в практлlltу, сl,анлартов и llроцелур, }lаправ,цеtlных на

обесl]ечешLlе добросоtsесl,ноir рабоl,ы школы - иIiTeрIIата,

2,2^ обеспечение соблюдения работниками школы - интерllаl,а правил внутреннего
,Iрудового распоряltiiа
2. j. оказа,iие рабо.гr;икаN,l школы - llнTepнaTa консульl,ативIlоii по\,1оlци по вопросаN{"

оВяЗаННыNlI с прIl\,lеI{ениеNt Hit практl4I(е l(одекса этикt] l1 слух(ебного Ilоведения

рабо гниtiоts"

J./ llриня,гllе \,le}) tlo выявjlеIlиIо и y,cTptllleHиIo пp1.1lIllFI t,l )сл()вtlt,"l. способствJ-ющих

t]oзt{I,IltFloBettr,tK,l Kottt[l-ilиKl,a 1.1Hтepecol] в шltоле - 1,1tlTepl]aiTe,
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2,5. Ilс;lсltlу,Luсttие сосl,ав.|lсния неофициальitоii от,че,гllосl,и 1,1 1,1сгlо,lьзования

подДельIlых доl(уN{еll1,ов в шliоле - иtlтернаl,е,

2.б, lIо;tготовItа е)l(егодl]ых планов рабо,гы по противодейс,гtзию ltоррупцtlи в школе -

и}л1ернате и о],Llетных докуN.,lеttтов о реализации антикоррупциогtноtТ по,lитики в

школе - иl{терна,ге.

2,7. Рассмtсl,греttие обращений граждан и организаций, содерхiаLцих сведени,l о

l(орруПltИИ,Ilос.l.УПиВiIIихtlеПосреДсТВеННоВttlкоЛУ-иLtТсl]IIа.ГиIjаПраВЛеННы\ДЛЯ
р;IссNtоТреI]ИяиЗисПоЛНИ.Ге.JIьFIыхорГаНоВиПраВоохрiltttll.еJlЬНыхорГаНоВ.
2.,у. l lодго.гоtзltа доl(уi\,lеtlт,ов и N,Ja] ериалов для пр1,1вrlеllеlll,tя paбoTttltttoB tllкоJы _

иtiтерна.г;i Ii ..[исцt{п]ll.,ltIарноii и N,lатериа,lьноiiоr,ветс-гt]сilI{ос,l и,

2.9. Могtи.горинг коl]ругlцllоFlllых проrlвltениli в дея,гельFlости ш]колы - t4н,rернате"

2'10.Подго.ГоВкаlll)оеItТоВЛоIiаЛЬttыхНорN{аТИВНыхi]l(-Гоtsи14нЬlхllраВоВЫхаКl.оВ
ll]ltоJlы - иtlтер}iаl а 0 протл]воi\ейtствии l(оррупt{ии,

2,] ], |iрелос.гав.ltеlI}1е в сOо1 l]е-гств1,1и с действl,tощиNl 
,Jaltt]HO;ta] е-rlЬС'Гвопt иttформациlt

cl Дея l.e"IlbltOc,I l] шI(о,llы - tlHl-epHal,a, t] ,l o11 tlttcjlc в сс|lере реаJlизаLtиt,l

аil,ги корр), l r цио гtttoti l lojll,t l,и ки,

2.j2" Ilo,1(г.clr.tlBtta 0,гчеl.оti г]о выполнеLlию За/1:,lLl Itpo(lt,t.ltitttTиtttt ltоррVгIционLlых

tlllавонарl,шенltй в оГiiо\'кШко.ltа-ltttтернilг i{.пя обучаtощихсlt с ltар}шенияl'Iи

зреl-{llя)) и представJlсl]l,tе данLlых отLlе,гов на заседillll,tи Рабо,tей группы jIBa раза в год,

з" Itексе"ць н.],., отtsеl,ственноN,lу лИЦу за реаJII,tзациl() за/lа'l по профLtлаI(тике

ltоррупционных t{ иFlых правонарушений в paNlKax ГIроI,ра;r,rп,rы профиJаIiтики

коррупционltых правоп.руr.,,"йr в'оГltОУ кШкола-t,itlтерltilт для обучаlощихся с

Нар)/шенияN,l и .p.,,"ou в 202з,2024 учебноп{ году, в своел'i работе строго

р\,I(оволсl.i]овz1l,ься гt.I1 нiiс,тояtщего приказа и по"цо)I(ениеьt N з коб обязанностях

дол)l{нос,гl{ого ]ltlцti. ответс1веrIного за работ), пtl профlt;IаI(т1,1t(е liорруllционны\ и

}lIlbix нар},tuен l,t й >l.

4. Flазначttт,ь ответстl]еLlных зtr организацию работы гlо гrрофилillt,гиliс коррупционных

правонарушениГt в ptlN,lKilx Програr,l:r,rы про(rилактики l(оррупцt]оlltlых правонарушениЙ

в оГltоУ ((Шl(о,пLl*ttнтерllат для tlбучаtощихся с Llap),t-tleн!,lяN,l1,I :]реlltrя>> в 202з-2024

у,чеб нопi год}, по I t atп рiiвлеtlIl я Nl деятел ьности :

O-,l,)l(,l lOclllb
.,\/!

(D.1,1.

Социа"п ыtый педаI,оt,E.1-I. Иваtttlва4.1

Р сtбt l t п ct с р о О lr ll l с"] lrl.| l l l ;

1,И11форплациоtlное rэбеспечеrtие стеIlда N,lатериалаN4t,t гtо профилактlll(е itоррупцllи:

- ноl]]\{ативно - прtlвовая докуN,lентациrI. реглаN4ентt,lруlощиN,lи дея,гельllость шl(олы -

интер1.Iата (лицеttзи:t, свидетельстtзо об акI(редитацI,iи, }1став и т.д.)l

- tlор]\1а,1ивные t1кты о реit(иN,lе рабо1ы шl(олы - лlнтерната, процедуре пр[lе]\{а в школу -

11HTepHal,. Др),г1,1е jlоl(tlльные ак,гы и поло}liен1-1я, обеспе,tt,tвttlоLцllе гlрозр,rчность

(заtсонных

tLlы ыlioJ tбаз t.i tI,ге р Fl t,l,га;1lol.iI-tорN,{а,l,и в
JIп() ,.t Llt,Iы Nl вопросам"шко,Itы и Ill,ерllа,га

,I_ttt ре ItT,opoN,{и граждаLlпl)tlеN{агIорядокграtРиtt
l]o1,1I(oB вопроса]\,l),чеl l)предс,гilв t,Il,елеi4ди геJlейвещеtlие роп) просравовое

Учttr,ель за Рабоч/отI]етственtIыйин(lорп,tаtтикtr,
а],асайта шtl(олы - ll/].А. Захаров4.2,

t t 1э сl Ql t t,, t t.t t; t l l Ll l ; е li 0 | ) |)\,, t-l l | 1,1 Ll ;

,plla,ra в разjlс.lс <</[ort1 ьrенты) в папI(е

K/{oKvlrcHтbl ItO llI]o,г1.1I]L\.]eiilc,I,Rt,ll(] l(Opp),tllll]1,1)) с,пе,ц},lоlllt,l\ , LOIi\/\lе1I,1,оt]:

- 1,1о_по)ксIiияr: ,}iч l <rO Irрофrлrlак1,l,tliе коррупциоlIных tlpal]ottapy,lllettttii rl OI'ltOY <<Школа-

it нтер ll ill- дл я обу чirlо ш\l,t хся с Ht,lpy ше н и,l Nl и зреtlия),

Nq 2 ко Рабочегl групгlе no проiпuодейотвиtо коррупtlии в ol-Iioy кшttолtt-интернат для

с lla и

I,It tc!rlp.ttatlt!ol lI l0e

l .Ра,зrtсt tlсгt t,tc t Ia

с, о п 1л rl в о ;lt c:D е t t uе 0 е st п t е.| l ь t tO с 11 1ll п о

о(lltLцt,lа,пьногil сilйт,с liIIiб-:Iы - иl1,1,с

]a



tlеl-tия\,lиl{,]i\t е l{ell 14я N,l 1,1 },1

обучаюшlихся
]llTlItiopll) llltlltJl ll lОИ

]V9

для,Школа-( интернатобучаtоulихся> ,!огковдеятеJ,lьltостиан-гиliорругl ци о[rной планыи ГоД,ГIрограпльtа 20242023- учебгtыназреllия)l IaPYШleIl ИЯN,ll,{

tlаправjtеIlияN,lпо отде,пьFIыN,lлеятеjIьtlости r!огковциийствлttо корр),гlпо противолеРабочей группызаседаtl}lяl{олыпро,го нс зрения)ихся арушенияN{I,1,г для вобучаIощи нтерна,lllKo.lta-( деятельностl4нllоимы антикоррупц1,1(-)в Програми,гогаN,I рамкахпос работыправки еl{,1я ))и ,зрс FIарушеI114яN,lта, об,уча}ощихсrIдля,инте<Школа- врну ,Ixогко изN,l енениобиобразованtlrlбесплатttогоHtl получениео гражданправахормацияинф ияобразоваrtве сферезаl(онодаl,еJ-Iьств исемвсодействующешt и коррупциt])ко действt,tз-q)2
,|з протl,tво200 Вг2lотFt 25иы закоФедерttльн

языltll t],ll,tУ ч rt,ге"r ь
ы

Л.\4.Рассыllноl]аlf

lLIel Lllr! r, r,r,,rrr,,,,,,],p),",l,", l t l roi;O o(l 1lttзоr;чt tt,t:t рабсlпlнтtков
Ор., сп tl.t з ttt.lt lrr п р а в ( ) в ( ) 

" 

() 11рOсбс

,llt\o.lbt, шll11ерIlсIl,па, я.гий. обу.tеIlие tlроводится по-ii;"; 

" 
,,uдuчu обу,tеttt,tя определяют тематику и форшл1, заtt

:"ffiýil* т }жfi ,.тtsе}t но м и LI астLI о N{ с е *To рах э ко Flо м и KLl (те орети ч ес кая) ;

-ЮрИДИЧесКаЯоТl]е'ГсТI]еllНосТЬЗасоВерlхеНИекорруПцИоIjilыхправонарушений:
-оЗl{аIiоМЛеtlиесr.ребоваНLlЯl\'1иЗаI(оI]оДаТеJIЬс.Гt]L]tlВtlуТреt]Llи\lиДоКуN'lеl{ТаМИ
организации гIо t]()Ilpoca]\,t противодействия коррупции и пор,Iдко\'t их гlриl\,lенеFlия в

деятел ы lости llt I(oJ l ы - и нтерната (при к,lIадная) ;

- выявлснLtе и разреtхеtlие конфликта интересов при выполLIеFIи14 "гl]удоtjых обязанностей

1приклаlНаЯ); о D u,..гllo.-1.1,I RсIlуLlаяхвыNlогатеЛЬСТВа
- поведенt,lе в сl1,1 уациях корруllциоl{Llого риска, в час,гljос1,1,I в сIlуLtаях выN

l]ЗЯ,ГкИсос.Гоl)о}iыДолil(носТныхЛи1.1ГосуДарсТВеllI{ыхИ\,1YllИЦt,lПаЛЬных,иFlых

:,:жi;o;;o}jc,1,1]tle с llравоохраните.itьllы},i1.1 оргаtlаNt1,1 Ilo BoIlpocaN1 ttро(lи:lакr,икtr и

ll ро гt1 во]lейс,гви я корр), i l llи и ( rr р и rt,lrаrдная) "

И с по:t ьзу, tоТСЯ' СJlеДУ}Оtttl"lе Вtlr{ы обучен и я :

- обу,чегtие Ilo Boпpc]ctlbr ripo(llt-,rirI(Tиl(l4 ui про,,"uолейстtзt,tя KoppyIltt1,1lt Flепс)средственно

пос,пе llpllel\ltt гrа рабо,гу,
работника на инуtо, бо;tее высоl(уlо доJl}кность,

обязанносr,ей, Qtsязанllых с пре,L\упреI(деLlием и- об1,.1gп"е tlpt,|

llредполагаIощуIо

назl lаLlеFtи 1,1

исl]олrIенl,tе
коррупции;Ilро,гив олеЙсr,виеп"t

интерн а,га с цеjlыо поддер)каниr1 tIx знаний
llepи(),диLlесltое Об11,1gr,ra рtiбоr,ttиttов lUколы

сфере гtро,гиводейtствия коррупции на дол)ttноN,l ypoBlle;
и навыко в в провал ов в реализации

ьно9 обучегtие в случае выявл9ния
дополни],ел

одной из причин котор ых явл недостаточность
аtl,гllкоррупц1,Iон Ho14 политики,

и навыков отников проти водействия коррупции
знани ti

ль
раб

по
в ссРере

lt ис,твия

яетсrt

в
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_i. I(otlTpo"lb исполtIеII}lя настояIIlего пр1,1l(аза остав"цяю за собоti.

.'lllpeKrop

С приказоr1 ознаIiоNl,пены

T.lJ" Ii1 pbtrIlol]иti

Hoi\4 и ш
4.4 Классt-iые и и воспитате,ци l - l2 классов:

l.}'clt.rettt,te рабогьI с .:tеТЬi\lи по HpaBcl,BeIIHoN,Iv и прait]оIJо\t), ljoсllи-гаFI1,1lо.
2. ос\ rцесr,в.,tение вtlсtltlтatтс.пьной работы с обучаtоrrltl\,lися Ilo с|lорпltlрованикl },
шKoJbIltIl(oB осноВ правового созFIания. используя воспLIтательFIые N,rе.годики и
практиL]еский ма,гериа"r для воспt]тательной работы по профилактиI(е коррупционньж

Н cl п р t.tсз,, t с l t t.t а d е s L tl t е _, t ь r t () (: п1 Lt ;

_+.5. Учитель и оOщес],вознания:
I t с t tt 1l cl ri :t е t t t t е i) е lt ll t e.l r,l l о с l l l L! ;

l . Оргаrrизацljя через )/роки об анияществозн о обго азованияционн ков 5антикорруII р учени
2 и киN,lетодичес и п Ll liи ]\,lиIi.rlaccots. ll иi]л ковспоJlьзуя ракl,и для;il,ep ),ро

IJоб Lr(есr,воз ани я оп аItтике п ииl]JIett

}.l


